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INRO Representaciones SAC — INREP, reconoce y protege los derechos basicos de la
infancia en concordancia con los preceptos establecidos en la Convencion sobre los
Derechos del Nino, en La Carta Internacional de los Derechos Humanos de las Naciones
Unidas y en las normas establecidas por la Organizacién Internacional del Trabajo, OIT, sobre
trabajo infantil. En este sentido, la alta direccién se compromete a:

- Promover el respeto de los derechos de los nifios, nifas y los (as) adolescentes, al
interior de la empresa y en las partes interesadas sobre las que tenemos influencia.

- Cumplir la normativa legal nacional y los convenios internacionales para prevenir y
erradicar toda forma de trabajo infantil, y promover el respeto de los derechos de los
nifnos, nifas y los (as) adolescentes, al interior de las empresas, en la cadena de
suministro y las partes interesadas sobre las que tenemos influencia.

- Sensibilizar y capacitar periédicamente a los colaboradores directos e indirectos
acerca del compromiso de prevenir y erradicar todo tipo de trabajo infantil.

- Promover una cultura de cero tolerancias al trabajo infantil.

La presente politica es revisada anualmente y cada vez que ocurra algun cambio en la
legislacion o en los requisitos, con el propdsito de asegurar la mejora continua del sistema de
gestion. Es comunicada en todos los niveles de la organizacion y a las demas partes
interesadas.
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